! Kasterlee

Goed voor elkaar.

Onderhandelings- en overlegcomité voor gemeente en OCMW 4
mei 2026

Protocol van akkoord - aanpassing rechtspositieregeling — ziekte zonder
attest.

Het comité gaat eenparig akkoord met de aanpassing van artikel 177 paragraaf 2 van de
rechtspositieregeling in uitvoering van de nieuwe wetgeving (Wet van 19 december 2025
tot uitvoering van een versterkt terug naar werkbeleid in geval van
arbeidsongeschiktheid).

Paragraaf 2 van artikel 177 RPR wordt aangepast als volgt:

“§2 Het personeelslid bezorgt het bestuur zo vliug mogelijk een geneeskundig getuigschrift en uiterlijk
binnen de 2 werkdagen te rekenen vanaf het begin van de afwezigheid wegens
arbeidsongeschiktheid, behalve in geval van overmacht. Het geneeskundig getuigschrift maakt
melding van de arbeidsongeschiktheid, alsmede van de waarschijnlijke duur ervan, de plaats van
verblijf tijdens de ziekte wanneer die verschilt van het door de werkgever gekende adres, en of het
personeelslid zijn plaats van verblijf al dan niet mag verlaten.

Afwijkend van de vorige paragraaf, hoeft het personeelslid twee keer per kalenderjaar geen

geneeskundig getuigschrift in te dienen voor de eerste dag van arbeidsongeschiktheid.”
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. Kasterlee

Goed voor elkaar.

Onderhandelings- en overlegcomité voor gemeente en OCMW 4
mei 2026

Protocol van akkoord - aanpassing rechtspositieregeling — verhoging
maaltijdcheques.

Het comité gaat eenparig akkoord met de aanpassing van artikel 334 van de
rechtspositieregeling in uitvoering van het sectoraal akkoord 2026 - 2031,

Artikel 334 RPR wordt aangepast als volgt:

De waarde van de maaltijdcheque wordt vanaf 1 januari 2017 vastgesteld op 7,25 EUR, vanaf 1
januari 2018 op 7,50 EUR, vanaf 1 juli 2018 op 8 EUR, vanaf 1 januari 2027 op 9 EUR en vanaf 1
januari 2029 op 10 EUR, waarvan 1,09 EUR als werknemersbijdrage.
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. Kasterlee

Goed voor elkaar.

Onderhandelings- en overlegcomité voor gemeente en OCMW 4
mei 2026

Protocol van akkoord - aanpassing rechtspositieregeling - rijpbewijs B en
C.

Het comité gaat eenparig akkoord met de aanpassing van de rechtspositieregeling
overeenkomstig het voorstel in de nota dat luidt als volgt:

Voor niveau A en B: rijbewijs B vereist
Voor niveau C:
- enkel technisch (hoofd-) medewerker: rijbewijs B vereist
- voor technisch medewerker — chauffeur of wagenparkbeheerder ook rijbewijs C
vereist
Voor niveau D:
- technisch assistent - poetsvrouw: geen rijbewijs B vereist
- technisch assistent — zaalwachter: geen rijbewijs B vereist
- technisch assistent - groen: wel rijbewijs vereist
Voor niveau E: geen rijbewijs vereist

De aanstellende overheid kan bij een vacantverklaring altijd afwijken van het hierboven

bepaalde.
De secretaris De voorzitter
_Ir
P
— hat s .
Rob Baeyens & Gert Storms
Adjunct-algemeendirecteur /Schepen

Namens de vakbondsorganisaties

Tl

Toon Van Asch Ken Zegers






		2026-05-07T10:26:28+0200
	Ken Zegers (Signature)




